ANEXO |

PSICOLOGIA

COMPETENCIAS CLAVE // DESCRIPTORES OPERATIVOS //
COMPETENCIAS ESPECIFICAS // CRITERIOS DE
EVALUACION// SABERES BASICOS

La propuesta curricular de esta materia tiene un marcado cardcter competencial y se ha
desarrolladoconforme a los descriptores operativos establecidos en la progresiéon del Perfil de
salida del alumnado al término de la ensefianza basica, que identifica el grado de desarrollo y
adquisicion de las competencias clave para el Bachillerato.

COMPETENCIA LINGUISTICA (CCL)

La contribuciéon de esta materia a la Competencia en comunicacion linguistica (CCL) se
concreta enla elaboracidn y transmisién de ideas e informaciones sobre los conocimientos
cientificos aportadospor la Psicologia, que permiten comprender, interpretar, analizar y
explicar el comportamiento humano y que se realiza mediante un discurso basado
fundamentalmente en la explicacidn, la descripcidn, el analisis critico y la argumentacién. El
alumnado sera capaz de buscar y seleccionar informacién acerca del conocimiento aportado
por la Psicologia, y reflexionar sobre sus implicaciones en la vida de las personas, obteniendo
informacién de fuentes fiables que le permitan participar de manera activa, informada y con
actitud critica en diferentes contextos, evitando los riesgos que la manipulacién y Ia
desinformacién tienen tanto para el bienestar personal como para la convivencia
democratica.

Descriptores operativos

Al completar la ensefianza basica el alumno o la alumna debe...

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, sighada o multimodal con fluidez, coherencia,
correccidn y adecuacion a los diferentes contextos sociales y académicos, y participa en
interacciones comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa tanto para intercambiar
informacidn, crear conocimiento y argumentar sus opiniones como para establecer y
cuidar sus relaciones interpersonales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos, signados

1



o multimodales de los distintos ambitos, con especial énfasis en los textos académicos y
de los medios de comunicacién, para participar en diferentes contextos de manera activa
e informada y para construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera auténoma informacién procedente de
diferentes fuentes evaluando su fiabilidad y pertinencia en funcién de los objetivos de
lectura y evitando los riesgos de manipulacidn y desinformacidn, y la integra y transforma
en conocimiento para comunicarla de manera clara y rigurosa adoptando un punto de
vista creativo y critico a la par que respetuoso con la propiedad intelectual.

CCL4. Lee con autonomia obras relevantes de la literatura poniéndolas en relacién con su
contexto sociohistérico de produccion, con la tradicion literaria anterior y posterior y
examinando la huella de su legado en la actualidad, para construir y compartir su propia
interpretaciéon argumentada de las obras, crear y recrear obras de intencién literaria y
conformar progresivamente un mapa cultural.

CCL5. Pone sus prdacticas comunicativas al servicio de la convivencia democratica, la
resolucion dialogada de los conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas,
evitando y rechazando los usos discriminatorios, asi como los abusos de poder, para
favorecer la utilizacion no solo eficaz sino también ética de los diferentes sistemas de
comunicacion.

COMPETENCIA MATEMATICA Y COMPETENCIA EN CIENCIA,
TECNOLOGIA E INGENIERIA (STEM)

Se contribuye a la Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria
(STEM) puesto que, a través de la materia de Psicologia, se pretende que el alumnado
reconozca el papel del conocimiento como motor del progreso. Se acercard a las diferentes
corrientes, teorias y modelos que han intentado explicar la conducta humana a lo largo de Ia
historia, lo que le permitird comprender los procesos de construccidon del conocimiento y
mejorar su capacidad para entender y explicar su entorno, plantedndose preguntas vy
extrayendo conclusiones basadas en pruebas, para poder interpretar el contexto social. Por
otro lado, la utilizacién del pensamiento cientifico para comprender y explicar fenédmenos
relacionados con la conducta humana y su impacto en lascondiciones de vida de las personas
permitira al alumnado identificar y emprender acciones fundamentadas cientificamente para
promover la salud fisica y mental propia y la de las demas personas.

Descriptores operativos

Al completar la enseiianza basica, el alumno o la alumna...

STEML1. Selecciona y utiliza métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento
matematico en situaciones propias de la modalidad elegida y emplea estrategias variadas
para la resolucién de problemas analizando criticamente las soluciones y reformulando el
procedimiento, si fuera necesario.




STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar fendmenos relacionados
con la modalidad elegida, confiando en el conocimiento como motor de desarrollo,
plantedndose hipdtesis y contrastandolas o comprobdndolas mediante la observacién, la
experimentacioén y la investigacién, utilizando herramientas e instrumentos adecuados,
apreciando la importancia de la precision y la veracidad y mostrando una actitud critica
acerca del alcance y limitaciones de los métodos empleados.

STEMS3. Plantea y desarrolla proyectos disefiando y creando prototipos o modelos para
generar o utilizar productos que den solucidon a una necesidad o problema de forma
colaborativa, procurando la participacién de todo el grupo, resolviendo pacificamente los
conflictos que puedan surgir, adaptandose ante la incertidumbre y evaluando el producto
obtenido de acuerdo a los objetivos propuestos, la sostenibilidad y el impacto
transformador en la sociedad.

STEMA. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de investigaciones de forma
clara y precisa, en diferentes formatos (graficos, tablas, diagramas, férmulas, esquemas,
simbolos...) y aprovechando la cultura digital con ética y responsabilidad y valorando de
forma critica la contribucién de la ciencia y la tecnologia en el cambio de las condiciones
de vida para compartir y construir nuevos conocimientos.

STEM5. Planea y emprende acciones fundamentadas cientificamente para promover la
salud fisica y mental, y preservar el medio ambiente y los seres vivos, practicando el
consumo responsable, aplicando principios de ética y seguridad para crear valor y
transformar su entorno de forma sostenible adquiriendo compromisos como ciudadano
en el dmbito local y global.

COMPETENCIA DIGITAL (CD)

La materia contribuye al desarrollo de la Competencia digital (CD), ya que, a través del
conocimiento aportado desde la psicologia basica, la psicologia social y comunitaria, y la
psicologiadel trabajo y las organizaciones, el alumnado tomard conciencia de los cambios
producidos en la vida personal, social y laboral, debido a la incorporaciéon progresiva de
herramientas, recursos, servicios en linea y dispositivos digitales. El alumnado reconocerd y
manejara las tecnologias de la informacidén y comunicacién (TIC), tecnologias del aprendizaje y
del conocimiento (TAC) y las tecnologias para el empoderamiento y la participacidon (TEP),
gracias a la incorporacién de las mismas en el ambito académico, y analizard con actitud critica
los cambios derivados del desarrollo tecnoldgico en la forma en que las personas y los grupos
se perciben y se relacionan. Todo ello permitira al alumnado gestionar de manera responsable
sus acciones, su presencia y visibilidad en lared, y el ejercicio de una ciudadania digital activa,
civica y reflexiva.

Descriptores operativos

Al completar la enseiianza basica, el alumno o la alumna...

CD1. Realiza busquedas avanzadas comprendiendo como funcionan los motores de
blsqueda en internet aplicando criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad,
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seleccionando los resultados de manera critica y organizando el almacenamiento de la
informacién de manera adecuada y segura para referenciarla y reutilizarla posteriormente.

CD2. Crea, integra y reelabora contenidos digitales de forma individual o colectiva,
aplicando medidas de seguridad y respetando, en todo momento, los derechos de autoria
digital para ampliar sus recursos y generar nuevo conocimiento.

CD3. Selecciona, configura y utiliza dispositivos digitales, herramientas, aplicaciones vy
servicios en linea y los incorpora en su entorno personal de aprendizaje digital para
comunicarse, trabajar colaborativamente y compartir informacidn, gestionando de manera
responsable sus acciones, presencia y visibilidad en la red y ejerciendo una ciudadania
digital activa, civica y reflexiva.

CDA4. Evalua riesgos y aplica medidas al usar las tecnologias digitales para proteger los
dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente y hace un uso critico, legal,
seguro, saludable y sostenible de dichas tecnologias.

CD5. Desarrolla soluciones tecnolégicas innovadoras y sostenibles para dar respuesta a
necesidades concretas, mostrando interés y curiosidad por la evolucién de las tecnologias
digitales y por su desarrollo sostenible y uso ético.

COMPETENCIA PERSONAL, SOCIAL Y DE APRENDER A APRENDER (CPSAA)

Se contribuye al desarrollo de la Competencia personal, social y de aprender a aprender
(CPSAA)ya que, a través del conocimiento de las principales aportaciones de la psicologia basica
y de la Psicologia clinica y de la salud, el alumnado comprendera los factores que influyen en la
conformacion de su personalidad y en la conducta adaptativa. A través del conocimiento
aportado desde la psicologia social y comunitaria y la psicologia del trabajo y las organizaciones,
el alumnado analizara los procesos sociales y las relaciones interpersonales que conforman la
personalidad y determinan la conducta en contextos sociales y laborales. Ademas, a partir de
las principales aportaciones de la psicologia de la educacidn, el alumnado serd capaz de
comprender losprocesos que subyacen al aprendizaje y su relacién con la motivacién y la
emocién. De esta manera, mejorara su capacidad para reflexionar sobre sobre la propia
persona, gestionar sus recursos,colaborar con las demas personas, adaptarse a los cambios,
gestionar procesos metacognitivos, identificar conductas contrarias a la convivencia vy
desarrollar estrategias para abordarlas, favoreciendo el bienestar fisico, mental y emocional
propio y ajeno.

Descriptores operativos

Al completar la enseiianza basica, el alumno o la alumna...

CPSAAL.1. Fortalece el optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la busqueda de objetivos
de forma auténoma para hacer eficaz su aprendizaje.

CPSAA1.2. Desarrolla una personalidad autonoma, gestionando constructivamente los
cambios, la participacién social y su propia actividad para dirigir su vida.
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CPSAA2. Adopta de forma auténoma un estilo de vida sostenible y atiende al bienestar
fisico y mental propio y de los demas, buscando y ofreciendo apoyo en la sociedad para
construir un mundo mas saludable.

CPSAA3.1. Muestra sensibilidad hacia las emociones y experiencias de los demas, siendo
consciente de la influencia que ejerce el grupo en las personas, para consolidar una
personalidad empatica e independiente y desarrollar su inteligencia.

CPSAA3.2. Distribuye en un grupo las tareas, recursos y responsabilidades de manera
ecuanime, segun sus objetivos, favoreciendo un enfoque sistémico para contribuir a la
consecucion de objetivos compartidos.

CPSAA4. Compara, analiza, evalla y sintetiza datos, informacidn e ideas de los medios de
comunicacién, para obtener conclusiones légicas de forma auténoma, valorando la
fiabilidad de las fuentes.

CPSAAG. Planifica a largo plazo evaluando los propdsitos y los procesos de la construcciéon
del conocimiento, relacionando los diferentes campos del mismo para desarrollar
procesos autorregulados de aprendizaje que le permitan transmitir ese conocimiento,
proponer ideas creativas y resolver problemas con autonomia.

COMPETENCIA CIUDADANA (CC)

La contribucidn de la materia de Psicologia a la Competencia ciudadana (CC) es indiscutible
desde el momento en que la definimos como la ciencia que pretende acumular el conocimiento
cientifico necesario para mejorar la calidad de vida de las personas en el ambito personal, social
y laboral. A través del estudio y analisis de las diferentes teorias, modelos, perspectivas y
corrientes enmarcadasdentro de la Psicologia, el alumnado desarrollard su espiritu critico y sera
capaz de adoptar posturas basadas en un juicio propio y argumentado ante problemas éticos y
filoséficos fundamentales y de actualidad, analizando hechos, normas e ideas relativas a la
dimensidn social, histérica, civica y moral de su propia identidad.

Descriptores operativos

Al completar la enseilanza basica, el alumno o la alumna...

CC1. Analiza hechos, normas e ideas relativas a la dimensidn social, histérica, civica y moral
de su propia identidad, para contribuir a la consolidacién de su madurez personal y social,
adquirir una conciencia ciudadana y responsable, desarrollar la autonomia y el espiritu
critico, y establecer una interaccién pacifica y respetuosa con los demas y con el entorno.
CC2. Reconoce, analiza y aplica en diversos contextos, de forma critica y consecuente, los
principios, ideales y valores relativos al proceso de integracidn europea, la Constitucién
espafiola, los derechos humanos, y la historia y el patrimonio cultural propios, a la vez que
participa en todo tipo de actividades grupales con una actitud fundamentada en los
principios y procedimientos democraticos, el compromiso ético con la igualdad, la
cohesiodn social, el desarrollo sostenible y el logro de la ciudadania mundial.

CC3. Adopta un juicio propio y argumentado ante problemas éticos y filoséficos
fundamentales y de actualidad, afrontando con actitud dialogante la pluralidad de valores,




creencias e ideas, rechazando todo tipo de discriminacion y violencia, y promoviendo
activamente la igualdad y corresponsabilidad efectiva entre mujeres y hombres.

CCA4. Analiza las relaciones de interdependencia y ecodependencia entre nuestras formas
de vida y el entorno, realizando un andlisis critico de la huella ecoldgica de las acciones
humanas, y demostrando un compromiso ético y ecosocialmente responsable con
actividades y habitos que conduzcan al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la
lucha contra el cambio climatico.

COMPETENCIA EMPRENDEDORA (CE)

La Competencia emprendedora (CE) implica desarrollar un enfoque vital dirigido a actuar
sobre oportunidades e ideas, utilizando los conocimientos especificos necesarios para generar
resultados de valor. A través de los principales conocimientos aportados por la psicologia de
la educacién y la psicologia del trabajo y las organizaciones, el alumnado sera capaz de
reflexionar sobre fortalezas y debilidades propias y ajenas, haciendo uso de estrategias de
autoconocimiento y autoeficacia,aplicando estrategias que agilicen el trabajo colaborativo y
en equipo, optimizando los recursos, tomando decisiones con sentido critico y ético, y
aplicando conocimientos especificos y estrategias agiles en la gestion de proyectos.

Descriptores operativos

Al completar la enseilanza basica, el alumno o la alumna...

CE1. Evalta necesidades y oportunidades y afronta retos, con sentido critico y ético,
evaluando su sostenibilidad y comprobando, a partir de conocimientos técnicos
especificos, el impacto que puedan suponer en el entorno, para presentar y ejecutar ideas
y soluciones innovadoras dirigidas a distintos contextos, tanto locales como globales, en
el dmbito personal, social y académico con proyeccidn profesional emprendedora.

CE2. Evallia y reflexiona sobre las fortalezas y debilidades propias y las de los demas,
haciendo uso de estrategias de autoconocimiento y autoeficacia, interioriza los
conocimientos econdmicos y financieros especificos y los transfiere a contextos locales y
globales, aplicando estrategias y destrezas que agilicen el trabajo colaborativo y en equipo,
para reunir y optimizar los recursos necesarios, que lleven a la accién una experiencia o
iniciativa emprendedora de valor.

CE3. Lleva a cabo el proceso de creacidon de ideas y soluciones innovadoras y toma
decisiones, con sentido critico y ético, aplicando conocimientos técnicos especificos y
estrategias agiles de planificacidn y gestidon de proyectos, y reflexiona sobre el proceso
realizado y el resultado obtenido, para elaborar un prototipo final de valor para los demas,
considerando tanto la experiencia de éxito como de fracaso, una oportunidad para
aprender.




PSICOLOGIA 22 BACH

Bloques competenciales

Competencia especifica Descriptores operativos de las

1. Comprender el papel de la psicologia como la disciplina cientifica que tiene por objetointegrar competencias clave. Perfil de salida
los conocimientos cientificos necesarios para comprender, interpretar, analizar y explicar el CCLL CCL2. CCL3
comportamiento humano con la finalidad de promover la salud y la calidad de vida de las STEMé, STEM4,CDi,
personas, analizando su evoluciéon a lo largo de la historia y reconociendo el valor del CD2, CPSAA2,
conocimiento cientifico frente al aportado por las pseudociencias, con la finalidad de promover CPSAA4, CC1

el pensamiento cientifico, el espiritu critico y la capacidad para tratar la informacidn y sus fuentes
en términos de fiabilidad, validez, calidad y actualidad.

Criterios de evaluacion

1.1. Analizar y explicar con actitud critica las aportaciones mas importantes de la psicologia, desde CCL1, CCL2, STEM2,
susinicios hasta la actualidad, identificando los principales problemas planteados, analizando las cCc1
soluciones aportadas por las diferentes corrientes psicolégicas, valorando su contribucién al cambio
delas condiciones de vida de las personas y estableciendo relaciones con otras disciplinas cientificas
paracomprender los procesos de construccion del conocimiento.

1.2. Reconocer, explicar y analizar las caracteristicas propias de la ciencia, diferenciando el CCL2. CCL3. STEM?2
conocimiento cientifico del aportado por la pseudociencia contrastando, integrando y transmitiendo STEM4, CD1,CD2,
la informacion de diferentes fuentes y formatos para evitar los riesgos de la desinformacion, CPSAA2, CPSAA4

favorecer la toma de decisiones éticas y autdénomas y adoptar un estilo de vida saludable y sostenible.

Explicacion del bloque competencial

Se comprobard que el alumnado reconoce e identifica los elementos caracteristicos del método cientifico, que comprende la relevancia del papel
de la Psicologia como disciplina cientifica y que reconoce su valor a la hora de promover la salud y mejorar la calidad de vida de las personas.
Se verificara que es capaz de discriminar el conocimiento cientifico del pseudocientifico para evitar los riesgos de la desinformacion a través del analisis critico
de textos cientificos y no cientificos. Por medio de esta competencia se constatara que el alumnado interpreta y transmite en diferentes formatos las aportaciones
de las distintas teorias psicolégicas como el psicoanalisis, el conductismo, el estructuralismo, el funcionalismo, el humanismo, el cognitivismo, etc. enfrentandose
a textos significativos y breves de autoras y autores relevantes y que establece relaciones de formaargumentada entre el conocimiento aportado por la Psicologia
y el proveniente de otras disciplinas cientificas, comprendiendo asi los procesos de construccidon del conocimiento. El alumnado serd capaz de establecer




relaciones entre el conocimiento aportado por la Psicologia y el bienestar fisicoy mental de las personas participando de forma activa e informada en diferentes
contextos, localizando, seleccionado, contrastando y transmitiendo informacién con autonomia y actitud critica consolidando asi su madurez personal y social y
desarrollando una conciencia ciudadana responsable.

Competencia especifica Descriptores operativos de las
2. Comprender la relaciéon entre la Psicologia basica y la aplicada, analizando los procesos competencias clave. Perfil de salida
psicoldgicos basicos y reconociendo la utilidad de su conocimiento a la hora de abordar los CCL1 CCL2. CCL3
problemas de las personas, lograr un mejor funcionamiento psicoldgico y una mejor calidad de CCi_5, STéMZ, ’

vida, tanto a nivel individual como grupal, para comprender los procesos de construccion del STEM4, STEMS5, CDL,
conocimiento y su papel como motor de progreso y favorecer el desarrollo de procesos CPSAA2, CPSAA4,
autorregulados de aprendizaje que mejoren la capacidad para transmitir conocimiento, proponer CPSAA5

ideas creativas y resolver problemas con autonomia y responsabilidad que redundenen el

bienestar social.

Criterios de evaluacion

CCL1, CCL2, CCL3,
STEM2, STEM4,CD1,
CPSAA4, CPSAA5

2.1. Identificar y comprender y explicar las caracteristicas de la Psicologia basica, sus objetivos, y
principales técnicas de investigacion, analizando el alcance y las limitaciones de los métodos
empleados y estableciendo relaciones, e integrando la informacién procedente de otros campos del
conocimiento para comprender los procesos de construccidon del mismo.

2.2. Identificar, conocer y explicar las principales ramas de la Psicologia aplicada estableciendo
relaciones de forma argumentada entre estas y el conocimiento aportado desde la Psicologia basica,
comprendiendo el impacto de cada una de ellas en el bienestar personal, laboral y social de las
personas, para aprender a tomar decisiones basadas en el pensamiento cientifico que permitan
adoptar un estilo de vida saludable.

CCL2, CCL3, CCLS5,
STEM2, STEMS, CD1,
CPSAA2, CPSAA4




2.3. 1 ti der | icologi basi | iti d d

r‘1ves igar y comprender los procesos psicologicos asllcos y o.s procesos cogni |vos. e orden CCL2, CCL3. STEM2,
superior que subyacen a la conducta humana y que permiten el ajuste del comportamiento a las STEMS5. CD1
condiciones y IdemandaTs ambientales, |de'nt|f|car'1do'cara.cterlstlcas propias y ajenas y ponlendlo CPSAA2, CPSAA4
envalor el caracter enriquecedor de las diferencias individuales para emprender con autonomia
acciones fundamentadas que permitan buscar y ofrecer apoyo en la sociedad y adoptar un estilo de
vida sostenible.

Explicacion del bloque competencial

Mediante la adquisicion de esta competencia se evaluard que el alumnado es capaz de reconocer el conocimiento cientifico como motor del
progreso,pues se verificara que comprende la relacidon entre la Psicologia basica y la aplicada, identificando y describiendo sus objetivos y principales
técnicasde investigacion y explicando de forma argumentada su alcance y sus limitaciones. Se constatara que conoce las principales ramas de la
Psicologia aplicada (Psicologia clinica y de la salud, Psicologia social y comunitaria, Psicologia del trabajo y las organizaciones, Psicologia del
aprendizaje, etc.) y que comprende su impacto en el bienestar personal, social y laboral de las personas de manera que el alumnado debe ser capaz
mediante la adquisicidon de esta competencia de identificar y emprender acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud fisica y
mental. Se constatara que conoce y describe los procesos psicoldgicos basicos (percepcién, atencidn y memoria) y complejos (aprendizaje,
inteligencia y pensamiento) que subyacen a la conducta humana, integrando la informacidn y transmitiendo los elementos mds relevantes de
diferentes investigaciones en distintos contextos y formatos, identificando caracteristicas propias y tomando conciencia de las diferencias
individuales para poder desarrollar procesos autorregulados de aprendizaje y adoptar una actitud dialogada que le permita adoptar actitudes y
establecer practicas comunicativas al servicio de la convivencia.

Competencia especifica CCL1, CCL2, CCL3,
3. Conocer, comprender y explicar los factores que influyen en la conformacién de la personalidad STEM2, STEMA4,

y las diferentes teorias que la explican, asi como las bases neuronales de losprocesos mentales STEMS5, CD1,
complejos, analizando su relacidon con la conducta adaptativa, reconociendosu importancia a la CPSAAL.2, CPSAA2,
hora del estudio, tratamiento y prevencidén de los trastornos mentales y la promocidn de la salud CPSAA4

mental, para mejorar el desempeiio en el ambito personal, social y académico atendiendo al
bienestar fisico y mental propio y ajeno y a la cohesién social.




Criterios de evaluacion

3.1. .Comp-render y explicar el concepto de pe.rs‘onallldad,‘anallzando las |r.1fluenC|as glenetlcas, CCL2, CCL3, STEM2,
medioambientales y culturales sobre las que se edifica, investigando sobre las diversas teorias que la STEM4. STEMS.CD1.
estudian y analizando su evolucion a lo largo de la historia para identificar aquellos factores y habitos CPSAA’\l.Z, CPS1AA4,
gue condicionan un adecuado desarrollo de la misma.

3.2. Conocer y explicar la estructura y el funcionamiento del sistema nci:‘rvioso central y su relaciéon CCL2 CCL3. CCL5
conla conducta de las personas, valorando los efectos que una lesidn, dafio o funcionamiento STEM2, STEM4.CD1

andmalo de sus estructuras tienen sobre los procesos cognitivos, psicoldgicos, emocionales y del
comportamiento, para comprender el valor del conocimiento cientifico en la prevencidon y
tratamiento de algunos trastornos y enfermedades mentales.

3.3. Reflexionar de forma critica sobre el concepto de salud como un estado de completo bienestar

.. . . . . . CCL1, CCL2, CCL3,
fisico, mental y social, analizando la importancia de un adecuado desarrollo afectivo-sexual y STEMS5. CD1
describiendo la salud como algo mas que la ausencia de afecciones o enfermedades, para identificar CPSAA2 ’CPSA’A4

estilos de vida saludables y rechazar la visién estigmatizada de la enfermedad mental.

Explicacion del bloque competencial
Mediante la adquisicion de esta competencia especifica el alumnado debe ser capaz de construir conocimiento. Para ello se constatara que comprende

las principales teorias de la personalidad y su evolucion a lo largo de la historia interpretando y transmitiendo con precision las aportaciones de autores
como Freud, Jung, Rogers, Kelly, Cattell, Eysenck, Costa y McRae, Cloninger, etc. Asi mismo, se constatard que identifica los factores genéticos,
medioambientales y culturales que influyen en la conformacion de la personalidad integrando esta informacion para plantear acciones promotoras de
la salud fisica y mental. Se verificara que describe la evolucion del cerebro humano y conoce la estructura del sistema nervioso central,
fundamentalmente del encéfalo, distinguiendo areas y funciones que determinan la conducta de las personas e identificando las principales
consecuencias del dafio cerebral. Se verificard que identifica las diferentes técnicas de investigacion cerebral y su impacto en el avance cientifico. Se
constatara que comprende y reconoce algunas de las bases genéticas que determinan la conducta humana destacando el origen de algunas enfermedades
producidas por alteraciones genéticas y transmitiendo elementos mas relevantes de investigaciones actuales. Se verificara que el alumnado describe el
concepto de salud mental reflexionando con actitud empatica sobre los conceptos de trastorno y enfermedad mental, rechazando cualquier tipo de
discriminacion hacia las personas que lo padecen e identificando factores sociales de proteccion.
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Competencia especifica
4. Conocer los procesos cognitivos implicados en el aprendizaje y comprender su relacion con la
motivacidon y la emocion, analizando las diferentes teorias que lo explican, identificando las
habilidades, aptitudes y otras cualidades personales propias para potenciar aquellas que
favorezcan la autonomia y permitan afrontar de forma eficaz nuevos retos a través de la seleccion
y adquisicion de las técnicas y estrategias de aprendizaje adecuadas tanto en el trabajo individual
como colaborativo.

Descriptores operativos de las
competencias clave. Perfil de salida

CCL1, CCL2, STEM4,
CPSAAL.1,CPSAAS,
CC3, CE1, CE3

Criterios de evaluacion

4.1. Conocery describir las principales teorias del aprendizaje valorando las aportaciones de cada una
de ellas, su relevancia en diferentes momentos de la historia y su influencia en las practicas educativas
actuales que pretenden ajustarse a las diferentes necesidades y ritmos de aprendizaje de las
personas.

CCL1, STEM4,
CPSAAL.1, CPSAAS5,
CC3

4.2. Comprender y explicar la relacion entre los procesos cognitivos basicos y el aprendizaje,
investigando y describiendo el papel que la gestion emocional juega en el proceso de aprendizaje
para favorecer los procesos de autorregulacion y el desarrollo de técnicas y estrategias que
favorezcan tantola autonomia y el rendimiento individual como la colaboracidon con las demads
personas.

CCL2, STEM4,
CPSAA1.1, CPSAAS,
CC3, CEL, CE3

4.3. Comprender el papel que juega la motivacidn como estado interno que activa, dirige y mantiene
laconducta de la persona hacia metas o fines determinados, desarrollando estrategias que impulsen
a la persona a realizar acciones y persistir en ellas para desarrollar procesos autorregulados de
aprendizaje que permitan identificar necesidades y oportunidades y fortalecer el optimismo, la
resiliencia y la autoeficacia.

CCL2, STEM4,
CPSAAL.1, CPSAAS5,
CC3, CE1

Explicacion del bloque competencial
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A través de este bloque competencial se constatara que el alumnado comprende y explica las principales teorias del aprendizaje (conductismo,
constructivismo, aprendizaje social, inteligencias multiples, etc.) analizando su influencia en las practicas educativas actuales y comprendiendo el
significado de la inclusion educativa. Se verificara que describe la relacidén entre los procesos psicoldgicos basicos y el aprendizaje identificando
caracteristicas propias y seleccionando y aplicando estrategias y técnicas de estudio apropiadas. Se comprobara que comprende el componente
emocional de la conducta y sus fundamentos bioldgicos describiendo la estructura y funcionamiento del sistema endocrino y su influencia en la
respuesta emocional. Se verificard que comprende el papel de la motivacién como estado interno que activa, dirige y mantiene la conducta
analizando e integrando la informacién procedente de las principales teorias (Freud, Skinner, Thorndike, Maslow, Festinger, Bandura...). Se constatara
gue el alumnado integra la informacidn comprendiendo y explicando en diferentes contextos y formatos la relacién entre motivacidon, emocién y
aprendizaje para, en funcién de sus caracteristicas propias, desarrollar procesos de autorregulacidon del aprendizaje asi como estrategias que le
permitan afrontar nuevos retos individualmente o en colaboracién con otras personas, planteando objetivos, resolviendo problemas, evaluandosus
propdsitos y comprendiendo el valor enriquecedor de las diferencias individuales.

Competencia especifica Descriptores operativos de las
5. Conocer y comprender los factores que explican el comportamiento humano en la sociedad, competencias clave. Perfil de salida
analizando . los procesos sociales y las r.ellaciones interpersonales que influyen en el CCLL, CCL5, STEM4,
comportamiento de las personas y la formacidn de la personalidad para comprenderse a uno STEMS5, CD3, CD4,
mismo e interactuar con las demas personas ejerciendo una ciudadania ética y civica que CPSAA2, CPSAA3.1,
contribuya a construir una identidad cultural, personal y colectiva. CC1, CC3,CC4

Criterios de evaluacion

5.1. Comprender la dimensidn social del ser humano, identificando los factores que influyen en el CCL1. CCL5. STEM4
comportamiento de los grupos y la influencia de estos en los comportamientos, pensamientos y CPSAA2,CPSAA3.1,
sentimientos de las personas identificando factores de cohesion social y desarrollando competencias CC1, CC3

emocionales y habilidades sociales y comunicativas para favorecer la convivencia democratica.

5.2. Conocer y analizar los factores que explican los fendmenos de masas, su naturaleza, CCL1. CCL5. STEM4
caracteristicas y pautas de comportamiento de las personas en los grupos, describiendo estilos de CD3, CD4,CPSAA3.1,
liderazgo y analizando ventajas e inconvenientes para despertar el espiritu critico e identificar y CC1, CC3, CC4

adoptar practicas comunicativas favorecedoras de la cohesién social.

12



5.3. Conocery analizar formas actuales de interaccidn social con especial énfasis en entornos virtuales CCL1. CCL5. STEM4

y redes sociales, detectando fortalezas y debilidades, localizando indicadores de desinformacion y STEMS5, CD3, CD4,
manipulacion, identificando factores de proteccidn de la salud fisica y mental y desarrollando habitos CPSAA2, CPSAA3.1,
de comportamiento favorecedores del bienestar individual y colectivo para ejercer una ciudadania CC1,CcC3,cc4

digital activa, civica y reflexiva.

Explicacion del bloque competencial

A través de esta competencia se verificara que el alumnado comprende el proceso de socializacion como la interiorizacién de actitudes, normas y
valores sociales que tienen influencia en el desarrollo de la personalidad y en la conducta de las personas. Se verificard que comprende el papel
de los grupos sociales en la conformacién del autoconcepto y la autoestima. Se constatara que describe el concepto de pertenencia a un grupo y
gue entiende el papel que fendmenos como los estereotipos, los prejuicios y la discriminacion juegan en las relaciones intergrupales, identificando
estrategias para la eliminacién de los mismos y para favorecer la cohesién social. Se comprobara que conoce el proceso de toma de decisiones y que
comprende el papel que en él juegan las emociones y las recompensas. Se verificard que conoce el concepto de inteligencia emocional y que describe
las aportaciones de los principales autores (Mayer y Salovey, Goleman...) reconociendo y explicando la importancia de desarrollar habilidades
socieomocionales tanto para dirigir la propia conducta como las interacciones con las demds personas. Se constatara que comprende el concepto
de inteligencia artificial y analiza de forma critica su influencia en las condiciones de vida de las personas. Se verificard que analiza los fendmenos de
masas (deportivos, artisticos, religiosos, politicos...), su naturaleza y pautas de comportamiento, identificando distintos tipos de liderazgo y la
influencia de factores como la persuasion, la conformidad social, la aceptacion social, la obediencia social, etc. con el fin de evitar situaciones de
vulnerabilidad y generar rechazo hacia actitudes y conductas contrarias a la convivencia democratica. Se constatara que el alumnado comprende las
nuevas formas de interaccidn social en entornos virtuales analizando sus ventajas e inconvenientes, seleccionando, configurando y utilizando con
ética y responsabilidad dispositivos digitales, identificando riesgos y aplicando estrategias para el uso seguro de internet, con el fin de poder ejercer
una ciudadania digital activa, civica y reflexiva. Mediante la adquisicidon de esta competencia, el alumnado debera ser capaz de identificar actitudes,
habitos y conductas promotoras de la salud fisica y mental propia y ajena y de desarrollar competencias socioemocionales, habilidades sociales y
comunicativas para ponerlas al servicio de una convivencia democratica.
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Competencia especifica
6. Comprender los factores que influyen en la conducta humana en el contexto del trabajo y las
organizaciones analizando, desde una perspectiva ecosocial, su influencia tanto en el rendimiento
y la productividad como en el desarrollo y la calidad de vida de las personas en el contexto laboral,
para ser capaz de plantear y alcanzar objetivos compartidos mediante la distribucion detareas,
recursos y responsabilidades de forma ecuanime.

Descriptores operativos de las
competencias clave. Perfil de salida

CCL1, STEM4, CD3,
CPSAAS.1,CPSAAS.2,
CC4, CE1, CE2, CE3

Criterios de evaluacion

6.1. Conocer las principales aportaciones de la Psicologia en el campo del trabajo y su relevancia a la

STEM4, CPSAA3.2,

hora de identificar aquellos factores que influyen tanto en el rendimiento como en el bienestar CC4
personalen los contextos laborales,,estableciendo analogias con el contexto académico para mejorar

su rendimiento tanto a nivel individual como grupal.

6.2. ldentificar los distintos tipos de liderazgo y sus implicaciones en el funcionamiento de las CPSAA3.1

organizaciones y el rendimiento individual y colectivo, reconociendo aquellos estilos que repercuten
positivamente en el bienestar fisico y mental de las personas, estableciendo analogias con el contexto
académico para desarrollar estrategias de autoconocimiento y autoeficacia que favorezcan la
consecucion de objetivos compartidos.

CPSAA3.2, CE2

6.3. Comprender las principales caracteristicas del funcionamiento de los grupos y equipos de
trabajo, estableciendo analogias con el contexto académico, identificando aquellos elementos que
garantizan elbuen funcionamiento de los mismos y seleccionando y utilizando recursos digitales para
el trabajo colaborativo y traspaso de la informacidn, con el fin de ser capaz de afrontar nuevos retos
con sentido critico, evaluando fortalezas y debilidades propias y ajenas y mejorar tanto el el
rendimiento como la cohesién grupal.

CCL1, CD3,
CPSAA3.1,
CPSAA3.2, CEL1,CE2,
CE3

Explicacion del bloque competencial
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A través de esta competencia se constatara que el alumnado conoce los distintos tipos de organizaciones y las clasifica en funcidn de diferentes
criterios (fin, tamafio, sector y forma juridica) y que identifica y describe elementos caracteristicos de los grupos de trabajo, equipos de trabajo y
equipos de alto rendimiento reconociendo el valor enriquecedor de la diversidad y la multidisciplinariedad. Se comprobard que el alumnado
distingue entre los conceptos de eficacia y eficiencia y que comprende la relacion entre estrés y rendimiento. Se verificara que describe los distintos
tipos de liderazgo y comprende su repercusion en el bienestar de las personas, asi como en el rendimiento de los grupos y equipos de trabajo y por
lo tanto, en las organizaciones. Se constatara que comprende el concepto de cultura emprendedora y que aprecia los cambios producidos por el
avance tecnoldgico y el desarrollo de la inteligencia artificial en las nuevas formas de funcionamiento de equipos y organizaciones, debatiendo con
actitud critica sobre sus ventajas e inconvenientes y estableciendo analogias con el funcionamiento de grupos y equipos de trabajo en el contexto
académico.Se verificara que conoce y aplica con ética y responsabilidad diferentes Tecnologias de la Informacién y la comunicacion (TIC), Tecnologias
de Aprendizaje y Conocimiento (TAC) y Tecnologias del Empoderamiento y la Participaciéon (TEP). El alumnado debera ser capaz de evaluar
necesidades y oportunidades y afrontar retos mediante la ejecucién de ideas y soluciones innovadoras en el dmbito académico. Ademas debera ser
capaz de desarrollar estrategias y destrezas que optimicen los recursos personales y materiales, tanto analdgicos como digitales para obtener un
mayor rendimiento del trabajo colaborativo y en equipo.
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Saberes basicos

|. El conocimiento cientifico

1 LaPsicologia como la ciencia que estudia los procesos mentales

11

1.2
1.3
1.4

Reconocimiento de las fuentes de informacion en términos de fiabilidad, validez, calidad
y actualidad.

Conocimiento de elementos caracteristicos del método cientifico.
Psicologia basica y aplicada, técnica y métodos de investigacion.

Descripcion de las diferentes ramas de la Psicologia aplicada: Psicologia clinica, del
aprendizaje, Psicologia social y comunitaria, Psicologia laboral y de las organizaciones.

2 Aportaciones mas relevantes de las corrientes contemporaneas de la Psicologia

2.1

2.2

2.3

2.4

Elaboracién del marco de referencia global de la Psicologia, desde sus origenes en Grecia
(en las filosofias de Platén y Aristételes), hasta su reconocimiento como saber
independiente de la mano de autores y autoras mas relevantes, definiendo las diferentes
acepciones del término Psicologia a lo largo de su evolucién, desde el etimoldgico, como
“ciencia del alma”, a los aportados por las diferentes corrientes actuales: Conductismo,
Cognitivismo, Psicoanalisis, Humanismo o Gestalt.

La contribucién de la mujer al desarrollo del conocimiento cientifico en el campo de la
Psicologia (Mary Whiton Calkins, Laura Perls, Mary Ainsworth, Virginia Satir, Leta Stetter
Hollingworth, Anna Freud, Sybil Eysenk...)

Descripcidn, analisis y valoracidn del psicoanalisis, el conductismo, el estructuralismo, el
funcionalismo, el humanismo y el cognitivismo.

Andlisis critico de textos significativos de distintos autores y autoras para valorar las
soluciones planteadas a los problemas estudiados por la Psicologia.

I1. Fundamentos bioldgicos de la conducta

1 El sistema nervioso central

11

1.2
1.3

1.4

Comparacién entre el cerebro humano y el cerebro animal e identificacion de diferencias
anatdmicas.

Descripcion de la evolucidon del encéfalo desde el nacimiento hasta la edad adulta.

Andlisis de la morfologia neuronal y descripcién del proceso de transmision sinaptica y del
concepto de neuroplasticidad.

Descripcion de la anatomia del sistema nervioso central, localizacion de las principales
areas y descripcion de sus funciones (corteza cerebral, sistema limbico...)

2 El sistema endocrino

2.1

Descripcion de la estructura del sistema endocrino, comprensién de la influencia de las
hormonas en la conducta y la respuesta emocional, e identificacién de estilos de vida
saludables que favorecen su buen funcionamiento.

3 Genética.

3.1

Definicién de genética, comprension de la base genética del comportamiento humano y
16



de la influencia de la genética y el ambiente en la conformacién de la personalrdad yla
aparicion de algunos trastornos psicolégicos

I11. Procesos psicolégicos basicos: percepcion, atencién y memoria

1 Percepcion

11

1.2

1.3

14

Identificacion de los procesos perceptivos y de los diferentes elementos que intervienen
en el fendmeno de la percepcién (estimulo, sentido, sensacién y umbrales de percepcion)
y reconocimiento de las fases del proceso perceptivo (excitacion, transduccion,
transmision y recepcion

Identificacidn de los procesos perceptivos y de los diferentes elementos que intervienen
en el fendmeno de la percepcién (estimulo, sentido, sensacién y umbrales de percepcion)
y reconocimiento de las fases del proceso perceptivo (excitacidén, transduccion,
transmisién y recepcion)

Analisis de las teorias explicativas de la percepcidn (Asociacionismo, Gestalt, Cognitivismo
y NeuroPsicologia).

Distincion de diferentes tipos de ilusiones épticas diferencidandolas de los trastornos
perceptivos como las alucinaciones y la agnosia.

2 Atencidn y memoria

2.1

2.2

2.3

2.4

Anadlisis del funcionamiento de la memoria identificando las caracteristicas de los
diferentes tipos de memoria.

Analisis del funcionamiento de la memoria identificando las caracteristicas de los
diferentes tipos de memoria.

Valoracién de los procesos de atencidn y concentracion implicados en el funcionamiento
de la memoria e identificacién de alteraciones de la atencidn.

Comprensiéon del concepto de olvido y sus causas, distorsiones y alteraciones de la
memoria.

IV. Procesos cognitivos complejos: aprendizaje, inteligencia y pensamiento

1 Aprendizaje.

11

1.2

1.3

1.4
1.5

Comparacion de las diferentes teorias del aprendizaje: Condicionamiento cldsico (Paviov
y Watson) Conductismo (Skinner), Psicologia cognitiva (Baddeley, Bruner,Broadbent,
Ebbinghaus...), Constructivismo (Piaget), Aprendizaje social (Bandura), Constructivismo
social (Bandura), Aprendizaje Experiencial (Carl Rogers), Inteligenciasmultiples (Howard
Gardner).

Andlisis de los factores que influyen en el aprendizaje, como por ejemplo: inteligencia,
conocimientos previos, experiencia y motivacion.

Comprensidn y explicaciéon de las diferentes teorias de la motivacion (Freud,
Conductismo,Teoria de la jerarquia de las necesidades de Maslow, Teoria del factor dual
de Herber, Teoria de los tres factores).

Definicién y comprension del concepto de motivacion intrinseca y extrinseca.

Relacion de la motivacion, las metas, las expectativas y el control personal.
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2 Inteligencia

2.1 Definicidn del concepto de inteligencia y reflexién sobre la evolucién a lo largo de la
historia. Comprension de teorias actuales sobre la inteligencia, como son Piaget, la teoria
factorial de Spearman, la multifactorial de Thurstone y las de Cattell, Vernon, Sternberg,
Gardner, etc.

2.2 Comprensién de las aportaciones de los autores de referencia en inteligencia emocional
(Goleman, Mayer y Salovey). Descripcion de las principales estrategias de regulacién
emocional.

2.3 Definicidn de inteligencia emocional. Funciones y clasificacién de las emociones.

2.4 Comprensién del concepto de frustracion: identificacion de causas y estrategias para
superarla.

2.5 Definicidn de inteligencia artificial. Analisis y reflexion sobre las implicaciones sociales,
éticas y filosoficas y debate sobre las consecuencias de la brecha de datos de género.
Descripcion y conocimiento de las aplicaciones de la inteligencia artificial.

3 Pensamiento

3.1 Definicion de pensamiento, clasificacién de tipos de pensamiento y relacion entre
pensamiento y lenguaje y pensamiento y emociones.

3.2 Comprensién del papel del razonamiento y el pensamiento creativo en la solucién de
problemas y la toma de decisiones.

V. El ser humano como ser social.

1. Reconocimiento de la influencia de factores ambientales y socioculturales en los procesos
perceptuales (motivacion, actitudes, intereses)y en la conformacion de la personalidad.

2. Definiciéon de autoconcepto y autoestima, identificacion de factores que influyen en su
conformacidn y de estrategias para la construccién de un autoconcepto positivo y una
autoestima ajustada.

3. Definicién del concepto de grupos, los roles y su influencia en el comportamiento de las
personas.

4. Conocimiento sobre el proceso de formacién de la percepcidn de los otros :formacién de
impresiones, proceso de atribucién y atraccién.

5. Definicién de actitud. Reconocimiento de la influencia de los grupos sociales en las actitudes
personales. Comprension de los principales modelos y caracteristicas de las actitudes y
formacién de las mismas.

6. Comprensiéon y debate sobre el poder de la persuasion, el contagio de sentimientos y
emociones que se producen en las masas y sus efectos sobre la conducta individual, sus
beneficios y riesgos para la cohesioén social e identificacion de estrategias de prevencién de
la crispacion social.

7. Reconocimiento de las implicaciones del desarrollo tecnolégico en las nuevas formas de
interaccidn social. Debate sobre sus ventajas e inconvenientes y sus implicaciones en el

bienestar fisico y mental de las personas.
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VI.

10.

11.

Identificacion y aplicacién de estrategias y medidas para el uso seguro defi_’iihfternet.
Comprensiéon de conceptos como huella digital, identidad digital, netiqueta, etc.

Comprensién del proceso de toma de decisiones y el papel que juegan las emociones, las
recompensas y la anticipacion estas uUltimas en las decisiones.

Comprension del concepto de salud mental, trastorno mental y enfermedad mental y debate
sobre la percepcion social de la enfermedad mental.

Valoracién de la importancia que tiene en el desarrollo y maduracién del individuo la
afectividad y la sexualidad, como dimensiones esenciales del ser humano, describiendo los
aspectos fundamentales de la psicologia de la sexualidad: fisiologia de la respuesta sexual,
conducta sexual, etc.

El trabajo y las organizaciones.

1.

Descripcion de los distintos tipos de organizaciones y la clasificacion en funcién de diferentes
criterios (fin, tamafio, sector y forma juridica).

Identificacidn y descripcién de elementos caracteristicos de los grupos de trabajo, equipos
de trabajo y equipos de alto rendimiento.

Descripcion de conceptos de eficacia y eficiencia y comprensién de la relacién entre estrésy
rendimiento.

Identificacion de diferentes estilos de liderazgo y debate sobre su repercusién en el
rendimiento y bienestar laboral de las personas.

Comprensién del concepto de cultura emprendedora.

Debate sobre el impacto del avance tecnolégico en las nuevas formas de funcionamiento de
equipos y organizaciones, ventajas e inconvenientes.

Conocimiento, seleccién y aplicacion de Tecnologias de la Informacion y la comunicacion
(TIC), Tecnologias de Aprendizaje y Conocimiento (TAC) y Tecnologias del
Empoderamiento y la Participacién (TEP).

Debate sobre las implicaciones de las politicas de igualdad en materia de trabajo
(conciliacién familiar, brecha salarial, etc.).

Identificacidn de los principales problemas de salud laboral: el estrés, la ansiedad, el mobbing
y el sindrome de burnout, etc.
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